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 本学教職員等のワークライフバランスの増進を図ることを目的として、 

２０１１年（平成２３年）にスタートした学童保育。当時１年生だった子ども達は、
現在は高校１年生です。 
 長期休みを家でぽつんと過ごすより、子どもたちに豊かな経験をさせたいと 
いう願いのもと、子ども達の豊かな育ちの場づくりを目指してきました。 
 春休みにも開所予定となっております。ご利用を希望する際は、男女共同
参画推進室までお問い合わせください。 

  今年の夏も浜松キャンパスにて、８月３日～８月２１日の１２日間、コロナ 
 対策を十分に行いながら、夏休み学童保育「キッズ･ラボ」を開所しました。 
 コロナに負けず、日本一暑い夏を熱～く元気いっぱいに過ごしました。 
  ご協力いただいたみなさま、ありがとうございました。 

夏休み学童保育 キッズ･ラボ 

小さなシェフ達が

毎回腕をならす 

料理教室。「次は

もっと凝ったものを

作りたい！」と、 

やらまいか精神を

発揮しています♪ 

“子ども達にとって 

楽しい夏休みと 

なるように！”、 

たくさんの方々から

ご協力をいただき、

各種プログラムを 

おこなっています♪ 

NEWS LETTER 

多目的保育施設 たけのこ 

 静岡キャンパス、サッカー・ラグビー場横にある多目的保育施設 
「たけのこ」では、コロナ禍ではありますが、感染予防を行いながら 
平日だけでなく、土日祝日もにぎやかに一時保育を再開しておりま 
す。 
 １０月に入り、構内もすっかり秋の装いに衣替え。子ども達も心弾 
ませ、どんぐり探しに出かけたり厩舎へお馬さんに会いに行ったり、お散歩 
という名の探検を楽しんでいます。 
 先日学生のみなさんが、「ここ、何の建物かなぁ。カフェかなぁ？」という会 
話をしながら、たけのこ前を通っていかれました。見学も行っておりますので、
どうぞお気軽にお立ち寄りください。 
 愛称「たけのこ」の由来は、裏に立派な竹林があることから、「すくすく育て」 
との願いをこめて名付けられたそうです♪ 

アクティ森へ 

お出かけ遠足。

川辺で水遊びを

したり、風鈴作り

も楽しみました♪ 



介護と仕事の両立に関する意識調査結果（２） 

 当室では、介護支援制度の創設に向けて、2019年12月4日～12月16日にかけて、「介護と仕事の両立
に関する意識調査」を実施いたしました。今回は、意識調査に寄せられた将来の介護に対する要望をご
紹介いたします。 
 今は介護の必要のある親族はいませんが数年内には出てくると思われます。実家が両方遠いので、
そうなった場合に仕事を続けられるのかとても不安に思っています。柔軟な働き方ができる環境が
整っていれば、辞めることなく、知識や経験を活かしたまま勤務を続けることができます。 

 私は未だ介護に関わっておりませんが、もしそのような状況になった場合、業務の割り振りの柔軟性
が組織としてあれば助かるかと思います。研究室の運営が基本的に一人で行なう体制ですので、もし、
介護に時間も体力も気持ちも費やすことになり、その介護が終わった時に、研究室が正常に機能して
いるかどうか、立ち上げ直すのに時間がかかる（おそらく数年）ことを考えると、大変なことになるだろう
な、と思っています。 

 身体的に衰えた親が居住していて自分でローンも払っている持ち家から常識的な通勤時間で通える
よう、職場転勤の基準を見直して欲しいです。 

 まだ、介護問題は表面化していませんが、実家が東北地方のため両親が動けなくなった場合、どうし
たらよいのか分かりません。夫婦共働きで３０代後半で子どもを持ち、育児がいま始まったばかりです。
しかし、まもなく７０歳になろうとする両親の年齢を考えると、これから５年〜１０年で両親に介護が必
要になる可能性もある。そうすると、子どもの育児も終わらない中、親への対応も必要で、さらに仕事
も中堅をまかされるとなると、かなりしんどい状況になると予想されます。何かを諦めることなく、仕事
も家庭もバランスよくできる制度が学内にあれば、非常に心強いです。 

 実母も義父母も遠方に住んでいるので、介護＝休職にならざるを得ない状況です。 
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        この度、日産財団 第３回リカジョ賞において、               

        本学がおこなってきた「理系女子夢みっけ★応援 

プロジェクトinしずおか」（略称リケしず）の活動が評価され、 

『奨励賞』を受賞しました。 

 リカジョ育成賞とは、将来の科学技術分野で活躍する女性を

増やすべく、女子小中高生を対象に、理系分野における興味・

関心の向上や能力の育成を目的とした活動を、表彰するものと

して設けられたものです。 

 今後も皆様といっしょに、「リケしず」 

活動を継続し、本事業を推進して参りたい 

と思います。さらなるご支援、ご協力を 

よろしくお願いいたします。 

日産財団リカジョ賞 
奨励賞 

 １０月に男女共同参画推進室に助教として着任いたしました、横山麻衣です。研究室は、静岡キャン

パスのたけのこにあります。官民で性暴力被害者支援や女性相談に携わりながら、性暴力や被害者

支援、非営利組織等について、社会学で調査研究を行ってきました。男女共同参画を推進し、大学関

係者のみならず、地域の人々にとってもよりよい環境づくりができるよう、貢献したいと思っております。 

  このようなご時世ではありますが、できるだけ多くの方々とコミュニケーションを取りたいと思っており

ますので、何かございましたら、お声掛け・お立ち寄りください。どうぞよろしくお願いいたします。 

   新室員よりご挨拶 


